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ЄбО-річчю УТВОРЕННЯ СРСР-
60 УДАРНИХ ТРУДОВИХ ТИЖНІВ!

Тиждень шостий: вахта присвячена революційному авангарду радянського народу.

З НАЙВИЩОЮ ПРОДУКТИВНІСТЮВід успішної роботи ко
лективу тарного цеху зале
жить значною мірою робо
та цехів-суміжників. Ко
лектив добре розуміє по
ставлені перед ним завдан
ня і напружено бореться

за їх дострокове виконан
ня. Робітники стали на 
ударну вахту, щоб гідно 
зустріти 60-річчя утворен
ня СРСР.

Неодноразово звання 
«Кращий за професією» 
присуджувалося верстат
нику - розпилювань пику 
Є. І. Якішенку. Виробничі

завдання робітник викопує 
не менше ніж на 120 про
центів з відмінною ЯКІСТЮ 
продукції.

Л. НАМЛІЄВА, 
голова цехкому.

За ініціативою трудящих
В матеріалах XXVI з'їзду К1ІРС, Постанові 

ЦК КІІРС, Ради Міністрів СРСР, ВЦРПС та ЦК 
ВЛКСМ «Про Всесоюзне соціалістичне змагання 
за успішне виконання і перевиконання завдань 
одинадцятої п'ятирічки» говориться про необ
хідність підтримувати і поширювати ініціати
ву трудящих по впровадженню технічно об
грунтованих норм праці.

Па нашому заводі ця робота проводиться на 
протязі вже багатьох років.

Па початку нинішнього 
року па честь XXVI з’їз
ду КПРС робітники діль
ниці загального скручу
вання цеху шлангових ка
белів виступили з ініціа
тивою: підвищити на 10 
процентів норму виробіт
ку на крутильній двофо- 
парній машині та намоту
вальному верстаті.

Економічний ефект склав 
0,3 тисячі карбованців. 50 
процентів від цієї суми 

було направлено на пре
міювання скручувальників 
В. В. Бондар, В. Г. Комі- 
сарчука, В. А. Харченка, 
перемотувальниці Н. І. На- 
зарової, старшого майстра 
А. В. Сорокіна.

На заводі діє положення 
про преміювання робітни- 
ків-відрядпиків та майст
рів основного виробництва 
за економію трудових вит
рат, яка одержується в ре
зультаті перегляду норм 

за ініціативою робітників 
(Аксайськпй метод).

Окремі робітники, колек
тиви бригад, які за своєю 
ініціативою запропонували 
збільшити до 10 процентів 
норми па окремих техноло
гічних операціях (якщо 
якість при цьому не погір
шується), одержують пре
мію в розмірі 50 процентів 
від суми розрахункової 
економії планового випус
ку трьох місяців, при зни
женні трудовитрат більше, 
як на 10 процентів — у 
розмірі 50 процентів від 
суми розрахункової еконо
мії планового випуску ше
сти місяців.

Майстри, які беруть 
участь в роботі по впро
вадженню прогресивних 
норм виробітку і знижен
ню трудовитрат-* на своїх 
дільницях, преміюються в 
розмірі 10 процентів від

суми разових премій, на
рахованих робітникам їх 
зміни.

Але в цехах заводу не
достатньо поширений пе
редовий досвід. У 1980 ро
ці кількість робітників, які 
підвищили норми виробіт
ку, склала 60 чоловік, що 
становить 3 проценти кіль
кості робітників-відрядни- 
ків.

Залучення трудящих до 
роботи по удосконаленню 
нормування має велико ви
ховне значення. Це про
цес, який охоплює не тіль
ки інтереси рсбітників, а й 
інтереси підприємства, 
всього суспільства.

Л. МОСТОВСЬКА, 
старший інженер від
ділу труда і заробітної 
плати, член позаштат
ного відділу економіки 
при редакції газети.

НА ЧЕСТЬ ПРОФСПІЛКОВОГО З’ЇЗДУ
Широко розгорнулося со

ціалістичне змагання за 
гідну зустріч XVII з'їзду 
профспілок СРСР у цеху 
кабелів зв'язку. Достроко
во виконати завдання 1981 
року зобов'язалися .144 чо
ловіка та 8 бригад, 8 чоло
вік та 2 бригади до дня 
відкриття з’їзду виконають 
план першого кварталу.

Переможцями сьомої де
кади визнані скручуваль- 
ниця-ізолювальниця О. По
пова, яка при завданні 68 
виготовила 89.1 кілометра

продукції, скручу ва.тьнпк 
В. Альохін, бригада обплі
тальниць II. Коляди.

Ударно працює на тру
довій вахті, присвяченій 
з 'їзду профспілок, і колек
тив цеху морських кабе
лів. При завданні 118,4 ко
лектив за декаду випустив 
продукції па 120,9 тисячі 
карбованців, продукти в - 
ність праці зросла па 0,02 
процента. І, як завжди, в 
авангарді змагання йдуть 
ветерани праці. право
флангові п'ятирічки ізолю

вальниці М. О. Щербачен- 
ко та Л. М. Кулакова, скру
чувальник Д. М. Силаков.

У волочильному цеху пе
реможцями змагання наз
вані волочильники грубого 
волочіння М. А. Уфімцев, 
В. М. Луговой, майстри се
реднього волочіння І. В. 
Волик та тонкого волочін
ня — О. О. Оптовка, В. М. 
Шестерикова, відпалюваль
ний М. Ф. П’ятак. При пла
новому завданні 67 колек
тив за декаду видав про
дукції па 67,3 тисячі кар

бованців і не знижує тем
пів.

Па 1161,6 тисячі карбо
ванців продукції Випустив 
за декаду колектив цеху 
шлангових кабелів, що та
кож більше завдання.

Гідний внесок у загаль
ну справу внесли обплі
тальниця В. А. Чемширо- 
ва, скручувальнпки В. О. 
Харченко та В. І. Масляк, 
бригада опресувальників 
П. М. Онищенка, випробу- 
вачки проводів Г. М. Ку
риленко та II. І. Іовова.

Л. СТЕЦЕНКО, 
інженер по соцзмаган- 
ню.

ПРАВОФЛАНГОВІ 
П’ЯТИРІЧКИ

У відділі головного метролога трудить- ■ 
ся бригада електроприладистів, яку очо
лює комуніст Георгій Леонідович ЗІНЬ- 
КОВСЬКИИ.

За успіхи у роботі ім'я Георгія Леоні
довича Зіньковського занесено на Дошку 
пошани.

Колектив трудиться на совість, виконує 
виробничі завдання па 110—115 процентів. 
Зараз трудівники стали на трудову вах
ту па честь 60-річчя утворення СРСР.

Фото Т. Шеметової.

У передовій бригаді
П’ятирічка набирає 

темп. У колективі цеху 
товарів народного спо
живання розгорнулося 
змагання за успішне за
вершення завдань року. 
Перед у змаганні веде 
бригада комплектуваль- 
ііііць, очолювана ветера
ном праці Нелею Пав
лівною Дупдаповою.

ІЗ бригаді трудиться 
12 жінок. Товариський, 
добрий клімат у колек
тиві допомагає громад
ській активності брига
ди і постійному підви
щенню робітничої май
стерності її членів. Тру. 
даться тут в основному 
кадрові робітники, які 
працюють з часів за
снування цеху. Наприк
лад. Валентина Петрів, 
на ІІІелудченко труди
ться на заводі з 1955 
року, вона була свідком 
випуску перших товарів 
па йодного споживання.

Поважають у колек
тиві і Аллу Михайлівну 
Панчук та Ольгу Іва-

нівну Кудилинську за 
їх уміння трудитися на 
совість, працелюбність.

; А ім’я ветерана заво
ду Иелі Павлівни Дун- 
дапової неодноразово за. 
носилося па заводську 
Галерею пошани. Одни
ми з перших па заводі 
всі члени бригади вибо
роли почесне звання 
ударників комуністич
ної праці і з року в рік 
це звання підтверджу
ють.

У бригаді існує прин
цип: працювати так, 
щоб найвище досягнен
ня минулих років зро
бити нормою кожного 
дня. Норма — це обов’я
зок, а от перевиконай, 
пя її завдяки підви
щенню продуктивності 
праці — це честь. Пе
ревиконувати завдання 
можна і завдяки приве
денню в дію внутрішніх 
резервів. Це і правиль
на організація робочого 
місця, і підвищення 
професійної майстер

ності. Кожний член ко
лективу освоїв дві-три 
суміжні професії, ви
робничі завдання вико
пує не менше ніж тіа 
120 проц. Про завершен
ия річного завдання ко
лектив бригади рапор
тував 15 грудня і за
раз вже працює в раху
нок нового року. Зараз 
члени бригади сповнені 
рішучості успішно ви
копати завдання нас
тупного року. Робітниці 
підтримали почин об
плітальниці цеху герме
тизованих кабелів Марії 
Сенченко «Завдання 
двох з половиною років 
— до 60-річчя утворен
ня СРСР».

Зараз у цеху прохо
дить захист особистих 
та бригадних соціаліс
тичних зобов'язань на 
1982 рік. Бригада ком- 
плектувальниць ІІелі 
Павлівни Дупдапової їх 
успішно захистила.

І. ПІКІТЕТТКО, 
слюсар, голова цех
кому профспілки.

ЗАХИСТИЛИ 
УСПІШНО

У колективі одного з ос
новних цехів заводу, цеху 
кабелів зв’язку, почався 
захист соціалістичних зо
бов’язань на наступний 
рік. їх колективному обго
воренню передувала вели
ка підготовча робота. Ін
женер по соціалістичному 
змаганню Зінаїда Олексі
ївна Курочкіна та еко
номіст Лера Миколаївна 
Медведева зробили розра
хунки добових завдань, 
відповідно з досягнутим.

Виховну роботу, у колек
тиві провели начальники 
дільниць, змін, майстри. 
Особливу увагу було приді
лено гідній зустрічі 60-річ
чя утворення СРСР. Колек
тив включився у змаган
ня під девізом «60-річчю 
утворення СРСР — 60 удар
них трудових тижнів!».

Є. БЄЛІКОВ, 
член робкорівського 
поста.

Зовсім невеликий стал: роботи у скручуваль- 
ниці-ізолювальниці цеху герметизованих кабе
лів Ірини КОМІСАРЧУК, але дівчина вже до
сягла справжньої професійної майстерності. 
Ірина успішно виконує виробничі завдання з 
відмінною якістю продукції. Молода робітниця 
бореться за звання «Краща за професією».

Фото М. Маркова.

НЛ ЄДИНОМУ ПОД IT ДНІ
11 грудня па заводі був проведений єдиний політ- 

день на тему: «Славна віха на шляху історичних 
звершень радянського народу» по матеріалах листо
падового (1981 р.) Пленуму ЦК КПРС. Єдиний по- 
літдень відбувся у 24 цехових колективах.

Перед трудівниками виступили начальник інфор
маційно-обчислювального центру Анатолій Іванович 
Бпковськіїй, начальник відділу кадрів Михайло Юхи
мович Коваленко, головний технолог заводу Володи
мир Петрович Криловецький, секретар партбюро за
водоуправління Олександр Миколайович Новіков та 
інші.

Л. БОРОВСЬКА,
, завідуюча кабінетом політосвіти.



ВАЖЛИВО РОЗГОРНУТИ МАСОВИЙ 
РУХ ТРУДЯЩИХ ЗА ВСЕМІРНУ ЕКОНО
МІЮ. КОЖНА РАДЯНСЬКА ЛЮДИНА ПО
ВИННА АКТИВНО ВКЛЮЧИТИСЯ У БО

РОТЬБУ ЗА ЕКОНОМІЮ І БЕРЕЖЛИ
ВІСТЬ НА ВИРОБНИЦТВІ І У ПОБУТІ. 
ВНОСИТИ СВІЙ КОНКРЕТНИЙ ВКЛАД У 
ЦЮ ЗАГАЛЬНОНАРОДНУ СПРАВУ.

(З постанови ЦК КПРС і Ради Міністрів СРСР «Про посилення роботи по скопо 
мії і раціональному використанню сировинних, паливно-енергетичних та інших матеріалі.них ресурсів»).

ПЕРЕКРИТИ ШЛЯХИ
В радянській державі право контролю 

належить самому народу. І одним з най
важливіших питань, якому народні дозор
ці приділяють велику увагу, є збережен
ня соціалістичної власності. Ііа високий 
рівень поставлено цю роботу і на нашому 
заводі. Народними дозорцями організую
ться рейдп-перевіркп па прохідній. Так, 
наприклад, в «цьому році була двічі за
тримана робітниця цеху № 10 М. ГТ. Гре
кова. Перший раз її товариський суд ош
трафував на 10 карбованців, другий — 
на ЗО.

Слюсар цеху № 12 В. А. Шевляков пе
рекидав через паркан 10 кілограмів ка
бельного паперу і був затриманий. Його 
справу розглянув товариський суд цеху і 
ПІевлякова оштрафовано.

Робітник цеху № 5 І. М. Георгієв у не
тверезому стані намагався через прохідну 
винести 15 кілограмів кабельного наперу 
та 15 кілограмів фарби, його також ош
трафовано. Найбільше, 9 таких порушень 
було у цеху № 10 'р в цеху № 12—13. 
Мали місце такі випадки і в інших цехах.

Тому необхідно адміністрації, партій
ним організаціям та членам груп народ
ного контролю цехів, . і в першу чергу' 
цехів № 10 та № 12, замислитися над 
тим, як зберігається соціалістична влас
ність і суворо питати з тих, хто полюб
ляє залазити в державну кишеню, або 
створює через свою недбалість передумо
ви для цього.

М. КІССА, 
керівник сектора збереження соціаліс
тичної власності заводської групи 
народного контролю.

ЧАС ВЖИТИ ЗАХОДІВ
У своїй промові па лис

топадовому (1981 р.) Пле
нумі ЦК КПРС Л. І. Бреж
нєв сказав про необхід
ність корінного поліпшен
ня всієї роботи по еконо
мії і раціональному вико
ристанню сировини, матері
алів, палива та енергії.

А що показують пере
вірки, зроблені народними 
контролерами, по зберіган
ню сталевої бронестрічки? 
('.талева оцинкована і пе- 
оцшікована бронестрічка 
зберігається на відкритому 
майданчику в безладді, в 
грязюці і воді. Частіша не. 
оцинкованої бронестрічки 
вже корозувалася.

Таке, з дозволу сказати, 
зберігання бронестрічки

призводить до підвищених 
відходів. До 15 процентів 
знижується якість, надій
ність та. довговічність ка
бельних виробів.

В актах перевірки збе
рігання матеріалів не впе
рше відмічалися порушен
ня, але заходів не було 
вжито.

Комісія пропонує цього 
разу збитки віднести па 
рахунок складського госпо
дарства, а ііого начальника 
зобов’язати навести у пай- 
коротшпй строк лад у збе
ріганні цінної сировини.

ХАЙЦИНА, ТОМАХ, 
ЛИТВИНЕНКО, БЕРЕ
ЗІ НА — народні кон
тролери.

ВЗЯТО ПІД КОНТРОЛЬ
Па листопадовому (1981 р.) Пленумі ЦК

КПРС тов. Л. І. Брежнєв сказав: «Щоб зробити 
економіку по-справжньому ефективною, треба 
ще багато і наполегливо працювати. З тим 
більшою наполегливістю всі виробничі колек
тиви, господарські керівники, всі партійні комі
тети знизу доверху повинні боротися за втілен
ня в життя економічної політико партії».

Цими словами керуються 
народні дозорці цеху кабе
лів зв'язку. Ними були 
проведені рейд и-перЄ- 
віркп по зберіганню і ви
даванню до цеху матері
альних цінностей. При пе
ревірці було виявлено ряд 
порушень. Наприклад, па 
дільниці № 4, де началь
ник Ю. В. Мельников, є 
комора, але ладу там не
має. Відсутній журнал ви
дачі і обліку матеріалів на 
дільниці.

Па дільниці № І немає 
певного місця для збері
гання матеріалів. Майстри 
недостатньо контролюють 
завезення їх до цеху.

Народні дозорці поціка
вилися і тим, як зберігає
ться бракована продукція 
і яких заходів, вжито для 
усунення браку. Виявило
ся,' що за 10 місяців цього

року вихід придатного по 
всіх кабелях зв'язку склав 
88 процентів. Зараз у цеху 
накопичилося 88 барабанів 
з бракованим кабелем.

Тут складені заходи по 
ремонту продукції, які за
тверджені головним інже
нером. Крім того, складе
ні заходи, щоб зменшити 
брак за добу.

Про результати рейдів- 
перевірок народні контро
лери розповіли на робітни

чих зборах, проаналізували 
недоліки. Рекомендації збо
рів і активу цехової групи 
народного контролю були 
представлені начальнику 
цеху М. II. Тищенку для 
вжиття заходів по усунен
ню цих порушень. Вико
нання наміченого взято під 
контроль народними дозор
цями.

Л. БОНДАР, 
голова групи народно
го контролю.

СИЛАМИ 
ДОЗОРЦІВ

Перетворюючи в життя рі
шення XXVI з'їзду КПРС, а 
такой; рішення листопадо
вого (1981 р.) Пленуму ЦК 
КПРС, народні контролери 
ремонтно-механічного цеху 
беруть активну участь у 
боротьбі за економію елек
троенергії, бережливе вико
ристання матеріальних ре
сурсів у цеху.

За рахунок правильного 
користування електроенер
гією, раціонального розкрою 
металу та використання 
ділових відходів у цеху за 
10 місяців 1981 р. зеконом
лено 17,4 тисячі кіловат- 
годин електроенергії, 30,9 
тонни чорних та 5,4 тонни 
кольорових металів.

Доброго ві спо викопують 
своє громадсько доручення 
народні дозорці Г. І. Гря- 
дуіюв, І. її'. Донченко, 
А.? Ф. Степанов та інші.

В. СОКОЛОВ, 
голова групи народно
го контролю.

Багато добрих справ па 
рахунку народних контро
лерів цеху шлангових ка
белів. Це десятки виявле
них порушень у господар
ській діяльності, побуті, 
трудовій дисципліні та ін
ше.

Нещодавно народні до
зорці провели перевірку 

. збереження соціалістичної 
власності. В результаті бу
ло виявлено, що робітники 
цеху в роздягалках збе
рігають виробничі матері
али. Наприклад, кабельний 
напір, лавсанову плівку, 
поліетиленові мішки та ін
ше. До порушників вжито 
заходів адміністратив
ного впливу. Керівникам 
дільниць, змін рекомендо
вано па робочих зборах 
обговорити питання про 
збереження соціалістичної 
власності.

Під особливим контро
лем дозорців перебуває за
везення і зберігання мате
ріалів у цеху, З результаті 
перевірок виявлені серйоз
ні недоліки. Так, дріт у

ЦЕ 
ВАЖЛИВА 

ЛАНКА
цех, па дільницю змішано
го обплітання, подається в 
металевих діжках, в яких 
разом з дротом знаходить 
ся і вода. Дріт іржавіє і 
при використанні у вироб
ництві виникає дуже бага
то браку. Нерідко спосте
рігається невідповідність 
ваги дроту по накладних з 
практичною вагою. В ре
зультаті тільки за один 
день цех, педоотрпмує 
170—200 кілограмів дроту, 
а за місяць таким чином 
набігає до 4 тонн. І треба 
особам, які відповідають за 
приймання матеріалів, що 
надходять на завод, звер
нути на це серйозну ува-.

В. МАРКОВ, 
голова групи народного 
контролю.

Партійне доручення комуніста Володи
мира Савелійовпча Маркова з цеху 
шлангових кабелів—голова цехової групи 
народного контролю.

Передовий виробничник, комуніст 
МАРКОВ сумлінно виконує відповідальне 
дор у чения.

ТАК 
ПРАЦЮВАТИ 
НЕ МОЖНА
Народними контролера

ми волочильного цеху про
водилися рейди но пере
вірці приймання мідного 
дроту і відвантаження йо
го по кооперації. Мідний 
дріт завозиться до цеху па 
автомашинах та у вагонах 
і піхто ііого не приймає, 
багато дроту бракованого 
по розмірах, побитого. Ос
танній розвантажується на
валом. В пеху накопичило
ся багато бракованого дро
ту.

Народні контролери до
моглися, що зараз мідь но 
кооперації приймається 
зо в 11 і 111 п і м при й м а н н я м,
стало менше бракованої 
міді, котушки з пего, 
складуються.

Неодноразові) народні 
дозорні заводу порушува
ли питання про розванта
ження і складування 
транспортним цехом бухт 
мідного дроту.

Дріт при розвантаженні 
не складувався, а скидав 
ся з піддонів автонаванта
жувача. Це, безумовно, різ
ко знижувало якість дро
ту: він деформувався, по
слаблювалися зв'язки, це 
означає, іцо ускладнюється 
дальша переробка сирови
ни, знижується продуктив

ність праці, з'являються 
додаткові відходи.

Але па зауваження на- 
роди их контролерів адміні
страція цеху № 12 дієвих 
заходів не вживає і дріт 
продовжує псуватись.

В. СЕРБА, 
голова цехової групи 
народного контролю.

А звалище росте
За інструментальним цехом побудовані 

очпспі споруди. Після закінчення робіт 
па майданчику залишилося будівельне 
сміття, кілька діжок з відходами, а зараз, 
тут вже утворилося звалище з барабанів 
та металобрухту.

Адміністрація цеху зверталася із запи
танням до заступника директора по бу
дівництву В. В. Хроша, який пообіцяв, 
що сміття буде вивезене. Але пройшло

вже багато часу, а розміри звалища ті
льки ростуть.

Ми думаємо, що культура виробництва, 
обличчя заводу — справа зовсім не дру
горядна. А слово заступника директора 
з питань будівництва має підтверджува
тися конкретними справами.

Народні дозорці цеху сподіваються, що 
заступник директора все ж викопає свою 
обіцянку.

II. Т РИБОЗ, 
голова групи народного контролю.

Редактор Л. ДОМАНСЬКА.
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